
TARIF :
1 600 €/an en formation initiale (hors
coût du module complémentaire)
Formation financée par l’OPCO de
l’employeur si contrat d’apprentissage ou
contrat de professionnalisation (en 3ème
année)
Si vous êtes DE, nous consulter.

Comptabilité Contrôle et
Audit

O

U

V

E

R

T

U

R

E

 

L

1

R

E

N

T

R

É

E

2

0

2

6

OUVERTURE L1RENTRÉE
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DURÉE DE LA FORMATION :

LICENCE

LIEU DE FORMATION :

STATUT : 

RYTHME : 

PUBLIC VISÉ :

PRÉREQUIS :

L1 - L2 : vol. horaire du BTS CG +
modules complémentaires
L3 : vol. horaire indicatif de 720
heures de présence au CFA

De Septembre 2026 à Juin 2029

Campus La Salle Metz
Formation exclusivement en présentiel.

L1 - L2 : étudiant
L3 : contrat d’apprentissage ou
contrat de professionnalisation ou
convention de stage longue durée

Double diplôme BTS Comptabilité-Gestion et L1/L2
Diplôme national de l’enseignement supérieur conférant à son titulaire le grade
de licence, enregistré au RNCP sous le numéro 35924 - Licence Gestion

L1 et L2 en formation initiale à temps plein
L3 : formation en alternance

Formation accessible aux bacheliers ou
détenteurs d’un titre de niveau 4. 

Justifier d’un Baccalauréat.

BAC+3

MODALITÉS DE RECRUTEMENT :
Procédure PARCOURSUP dès le 19 janvier 2026  

180 CRÉDITS ECTS
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Organisme certifié QUALIOPI

03 87 20 02 14
sup@campuslasal lemetz.net   

2, rue Saint-Maximin
57070 METZ

www.dlsmetz.net/campus-la-salle/

Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification. Ne pas jeter sur la voie publique.

Formation accessible aux personnes en
situation de handicap.
Mail du référent handicap :
refhand@campuslasallemetz.net

O B J E C T I F S
Réaliser la comptabilité financière des
entreprises en utilisant les méthodes et
outils de production, ainsi que les
documents et rapports financiers et
comptables

Assurer la vérification des documents
comptables afin de garantir leur régularité
et sincérité

Contrôler les procédures comptables, et
établir les documents nécessaires à
l’activité, et dans le respect des règles
juridiques et fiscales

Rédiger des rapports de synthèse sur la
situation comptable et financière

Suivi individualisé et régulier

Accompagnement à la
recherche de stage

Ateliers de motivation/coaching
personnalisé

Collaboration étroite avec les
entreprises du secteur

Intervention de professionnels
du secteur

POINTS FORTS :

ÉVALUATION :
Examens selon les modalités
définies dans le référentiel
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En partenariat avec

L3
Comptabilité financière des sociétés / Comptabilité
approfondie de l’entreprise / Comptabilité et contrôle
de gestion / Enjeux des transitions écologiques /
Anglais professionnel / Expérience professionnelle

UE à choisir : 

        - Finance d'entreprise : Initiation à la gestion financière

        - Management des organisations

UE à choisir : 

        - Droit fiscal : imposition du résultat de l’entreprise

        - Droit du travail : relations individuelles

UE à choisir : 

        - Droit du travail : bases / aspects individuels et collectifs

       - TVA et imposition du capital

CONTRÔLE ET TRAITEMENT COMPTABLE DES
OPÉRATIONS COMMERCIALES

CONTRÔLE ET PRODUCTION DE L’INFORMATION
FINANCIÈRE

GESTION DES OBLIGATIONS FISCALES

GESTION DES RELATIONS SOCIALES

ANALYSE ET PRÉVISION DE L’ACTIVITÉ

ANALYSE DE LA SITUATION FINANCIÈRE

FIABILISATION DE L’INFORMATION ET DU SYSTÈME
D’INFORMATION COMPTABLE

ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL

          modules préparatoires à la Licence CCA

Version : Janvier 2026

Vous pouvez poursuivre en Master
universitaire.

ET APRÈS ? 

COLLABORATEUR(RICE)
EN CABINET D’EXPERTISE
COMPTABLE OU D’AUDIT

CONTRÔLEUR DE
GESTION

GESTIONNAIRE
ADMINISTRATIF ET
FINANCIER

COLLABORATEUR
      (RICE) D’ENTREPRISE

DEVENEZ...

https://formation.cnam.fr/servlet/uFF?OBJET=ue&CODE=GFN101&LANGUE=0&RF=

