
TARIF :
5 750 €/an en formation initiale
Formation financée par l’OPCO de
l’employeur si contrat d’apprentissage
ou contrat de professionnalisation
Si vous êtes salarié(e), nous consulter

TAUX DE RÉUSSITE : 300 CRÉDITS ECTS58 % *
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Diplôme Supérieur de
Comptabilité et de Gestion 

DURÉE DE LA FORMATION :

GRADE DE MASTER

LIEU DE FORMATION :

RYTHME : 

PUBLIC VISÉ :

PRÉREQUIS :

2 ans - 1 190 heures
De Novembre 2026 à Octobre 2028

Metz
Formation exclusivement en
présentiel, accessible en formation
initiale ou en contrat d’apprentissage
ou en contrat de professionnalisation.

Diplôme national de l’enseignement supérieur conférant à son titulaire le grade
de master, enregistré au RNCP sous le numéro 40998 - Diplôme Supérieur de
Comptabilité et de Gestion

2 jours par semaine
(sauf en période fiscale : 1 jour par semaine)

Formation accessible aux étudiants,
demandeurs d’emploi et salariés.

Accessible en VAE.

Etre titulaire d’un DCG ou d’un master de la
spécialité.
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MODALITÉS DE RECRUTEMENT :
De Janvier à Octobre 2026   

Dossier de candidature à télécharger
sur le site et à retourner par mail à
recrutement@campuslasallemetz.net

Entretien individuel pour valider le
projet professionnel

Coaching et accompagnement à la
recherche d’entreprise



GESTION JURIDIQUE, FISCALE ET SOCIALE
L’entreprise : son environnement, son développement, son
financement, sa pérennité

FINANCE
Diagnostic approfondi / Évaluation de l’entreprise /
Investissement et financement / Trésorerie / Ingénierie financière

MANAGEMENT ET CONTRÔLE DE GESTION
Modèles d’organisation et contrôle de gestion / Management
stratégique / Conduite du changement / Management des
ressources humaines et des compétences

COMPTABILITÉ ET AUDIT
Opérations de restructuration / Normes internationales /
Comptes de groupe / Audit

MANAGEMENT DES SYSTÈMES D’INFORMATION
Gouvernance de systèmes d’information / Gestion de projets SI /
Systèmes d’entreprise / Gestion de la performance informationnelle /
Architecture et sécurité des systèmes d’information / Audit du
système d’information, conseil et reporting

ANGLAIS DES AFFAIRES
Finance / Accounting and auditing / Governance and
corporate social responsability / Information systems and
new technologies / Management, Human resources and
strategy / Production / Marketing

MÉMOIRE PROFESSIONNEL
Recherche d’information / Présentation de documents
techniques et professionnels / Méthodologie de la recherche
en gestion
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Organisme certifié QUALIOPI

03 87 20 02 04
recrutement@campuslasallemetz.net  

2, rue Saint-Maximin
57070 METZ

www.dlsmetz.net/campus-la-salle/

Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification. Ne pas jeter sur la voie publique.

Formation accessible aux personnes en
situation de handicap.
Mail du référent handicap :
refhand@campuslasallemetz.net

O B J E C T I F S
Consolider et approfondir des
connaissances spécifiques exigées en
comptabilité, droit, économie, contrôle
de gestion, finance et système
d’information

Développer une vision d’ensemble des
problématiques comptables

Favoriser la transversalité des réflexions

Version : Janvier 2026

ÉVALUATION :
Examens blancs
d’entraînement
Examens selon les modalités
définies dans le référentiel

Évaluation par unités d’enseignement
indépendantes. Validation totale si
moyenne générale supérieure à 10/20 et
si notes obtenues à chaque UE
supérieures ou égales à 06/20.
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Face à face pédagogique
MOYENS PÉDAGOGIQUES :

CHEF(FE) COMPTABLE

AUDITEUR(RICE)
      FINANCIER(ÈRE)

CONTRÔLEUR DE GESTION

ANALYSTE FINANCIER(ÈRE)

DIRECTEUR(RICE)
ADMINISTRATIF(IVE) ET
FINANCIER(ÈRE)

CONSULTANT(E)

EXPERT COMPTABLE
STAGIAIRE

DEVENEZ...


