
TARIF :
1 310 €/an en formation initiale
Formation financée par l’OPCO de
l’employeur si contrat d’apprentissage
ou contrat de professionnalisation (à
partir de la 2ème année)
Si vous êtes DE, nous consulter.

TAUX DE RÉUSSITE : 79 % *
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Diplôme de Comptabilité et
de Gestion 

DURÉE DE LA FORMATION :

GRADE DE LICENCE

LIEU DE FORMATION :

RYTHME : 

PUBLIC VISÉ :

PRÉREQUIS :

3 ans - 2 100 heures
De Septembre 2026 à Juin 2029

Metz
Formation exclusivement en présentiel,
accessible en formation initiale. En contrat
d’apprentissage ou de professionnalisation
(à partir de la 2ème année).

Diplôme national de l’enseignement supérieur conférant à son titulaire le grade
de licence, enregistré au RNCP sous le numéro 40999 - Diplôme de
Comptabilité et de Gestion

1ère année : temps plein
Apprentissage possible partir de la 2ème
année : 3 jours par semaine

Formation accessible aux étudiants,
demandeurs d’emploi.

Justifier d’un BAC Général ou Technologique
ou être titulaire d’un BTS CG ou BUT

**
 e

n
 2

0
25

BAC+3

MODALITÉS DE RECRUTEMENT :

P O U R  L ’ A L T E R N A N C E  :

Procédure PARCOURSUP dès le 19 janvier 2026  

Dossier de candidature à télécharger sur le
site et à retourner par mail à
recrutement@campuslasallemetz.net

Entretien individuel pour valider le projet
professionnel

Coaching et accompagnement à la
recherche d’entreprise

180 CRÉDITS ECTS



FONDAMENTAUX DU DROIT
Les personnes et les biens / L’entreprise et les contrats /
L’entreprise et ses responsabilités

DROITS DES SOCIÉTÉS ET DES GROUPEMENTS D’AFFAIRES
Principaux types de société / Economie sociale et solidaire /
Prévention et traitement des difficultés / Droit pénal des
groupements d’affaires

DROIT SOCIAL
Aspects individuels / Aspects collectifs / Protection sociale

DROIT FISCAL
Impôt sur le revenu / Prélèvements sociaux / Imposition du
résultat de l’entreprise / Taxe sur la valeur ajoutée / Taxes
assises sur les salaires / Imposition du patrimoine / Notions de
contrôle fiscal

ECONOMIE CONTEMPORAINE
Fondements et finalités de l’activité économique / Fonctionnement
de l’économie de marché / Contribution des acteurs financiers à
l’activité économique / Régulation publique dans une économie de
marché / Croissance économique : origines et enjeux / Déséquilibres
sociaux : explications et enjeux

FINANCE D’ENTREPRISE
Diagnostic financier des comptes sociaux / Politique
d’investissement / Politique de financement / Trésorerie

MANAGEMENT
Enjeux du management des organisations / Management
stratégique / Management organisationnel / Management
opérationnel

SYSTÈME D’INFORMATION DE GESTION
Description et analyse / Structuration et traitement de
l’information dans les organisations / Sécurité et fiabilité des
systèmes d’information à l’ère de la communication numérique

COMPTABILITÉ
Méthode comptable / Analyse comptable des opérations courantes /
Travaux d’inventaire / Comptabilité et environnement numérique /
Documents de synthèse

COMPTABILITÉ APPROFONDIE
Normalisation comptable / Actif / Passif / Charges et produits / Entités
spécifiques

CONTRÔLE DE GESTION
Détermination et analyse des coûts / Gestion budgétaire / Outils
d’amélioration des performances

ANGLAIS DES AFFAIRES

COMMUNICATION PROFESSIONNELLE
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Organisme certifié QUALIOPI

03 87 20 02 14
sup@campuslasal lemetz.net   

2, rue Saint-Maximin
57070 METZ

www.dlsmetz.net/campus-la-salle/

Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification. Ne pas jeter sur la voie publique.

Formation accessible aux personnes en
situation de handicap.
Mail du référent handicap :
refhand@campuslasallemetz.net

O B J E C T I F S
Acquérir les savoirs et méthodes liés à la
comptabilité et à la finance d’entreprise

Maîtriser les principales techniques du
droit, de la finance, de la trésorerie et du
contrôle de gestion

Maîtriser la pratique de la comptabilité
analytique, des outils informatiques de
gestion

COLLABORATEUR(RICE)
D’EXPERT-COMPTABLE

AUDITEUR(RICE)
      JUNIOR

CONTRÔLEUR DE
GESTION

ASSISTANT(E)
FINANCIER(ÈRE) OU
JURIDIQUE

DEVENEZ...

Version : Janvier 2026

Suivi individualisé et régulier

Possibilité de suivre, en
option, des cours de
Luxembourgeois et de
Chinois

POINTS FORTS :

ÉVALUATION :
Examens écrits à la fin de
chaque année
Une épreuve orale
Examens selon les modalités
définies dans le référentiel

Vous pouvez accéder au Diplôme Supérieur de
Comptabilité et de Gestion (DSCG).

ET APRÈS AU CAMPUS ? 
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