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Pour nous aider a former et a
développer les compétences
des étudiants qui seront vos
futurs collaborateurs

Pour nous permettre d’offrir
un enseignement exigeant en
améliorant les conditions
d’études et de vie des étudiants

Pour contribuer au
développement de nouvelles
approches pédagogiques par
Facquisition de nouveaux outils
et équipements

Pour améliorer 'employabilité
et linsertion professionnelle
des étudiants

Pour répondre aux exigences
du marché du travail et des
organisations



NOS REALISATIONS

(/ FORMATION

Titre 7

(/ FORMATION

Titre 6

(“/ INNOVATION

(. MATERIELS

o 20208

Ouverture et équipement :
« MANAGER EN RESSOURCES HUMAINES

« MANAGER DES STRATEGIES
MARKETING ET COMMUNICATION

OQuverture et équipement :

« RESPONSABLE DU DEVELOPPEMENT
COMMERCIAL INTERCULTUREL

» RESPONSABLE COMMUNICATION ET
MARKETING DIGITAL

Création et équipement :

« LABORATOIRE D’INTELLIGENCES
COLLECTIVES - ALICE, né de a volonté

d’explorer de nouvelles approches pédagogiques
intégrant notamment l'intelligence artificielle

Poursuite du renouvellement des nos
équipements informatiques (serveurs,
ordinateurs, vidéoprojecteurs, tableaux
numeériques interactifs, ...)



NOSPROJETS

‘ Développement des formations
courtes pour accompagner la
montée en compétences des salariés
en entreprise

‘ Financement d’un jobboard pour
optimiser la mise en relation entre les
entreprises et les candidats a
I'alternance

‘ Financement de matériels et
équipements pour faire la promotion
de l'établissement lors d’évenements
professionnels (forums, salons...)

‘ Poursuite de I'équipement du
laboratoire ALICE (acquisition de
casques de realité virtuelle, achat de
licences, ...)

‘ Poursuite du développement de
nos formations a destination d’un
public élargi (demandeurs d’emplois,
salariés en reconversion
professionnelle, ...)




NOS PROJETS

peur 2026

Financement du nouveau
site web du Campus

Financement d’actions
transversales favorisant
'insertion professionnelle
des étudiants dans le cadre
de leur formation
(recrutement innovant autour
du sport, organisations de
temps forts (conférences,
visites d’entreprises, ...))

Poursuite du renouvelement
de nos équipements

Construction du nouveau
Campus



CALENDRIER 2025

26 MAI 2025 :

ouverture du portail aux employeurs

PREMIERE PERIODE DE REPARTITION

Ouverture de la campagne de répatrtition

Cloture de la campagne de répartition

DEUXIEME PERIODE DE REPARTITION

Ouverture de la campagne de répartition

Cloture de la campagne de répartition

www.soltea.education.gouv.fr/espace-public
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Je crée mon J'utilise un moteur J'affecte le

espace ou je me de recherche pourcentage de

connecte a mon pour trouver mon choix a

compte sur Soltéa. I'établissement I'établissement
souhaite. choisi.

POUR ALLER PLUS VITE, RECHERCHEZ L'ETABLISSEMENT VIA :

~

(© le Numéro SIRET : 78000231700011
(© le code UAI : 0570311D
(© le nom de 'établissement : INSTITUTION DE LA SALLE

o /

VOUS POUVEZ AUSSI DIRECTEMENT
SCANNER CE QR-CODE:
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Marjolaine VALLI

Chargée des relations entreprises

m.valli@dismetz.net
06 49588879

www.dIlsmetz.net



